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GHEF DE PROJET RESPONSABILITE GLOBALE

Les entreprises, comme d'autres organisations privées ou publiques, sont
aujourd'hui  sollicitées pour apporter leur contribution au développement
durable ou a la responsabilité globale, en intégrant les dimensions
économiques, sociales et environnementales dans leur stratégie et leurs
activités.

Pour mieux comprendre les enjeux et acquérir une connaissance approfondie
des pratiques dans ce domaine, Audencia Nantes Ecole de Management,
I'Ecole Centrale et I'Ecole des Mines de Nantes vous proposent une nouvelle
formation destinée aux chefs de projets responsabilité globale.

» Acquérir une connaissance approfondie du contexte et des définitions en matiére de responsabilité globale et de
développement durable, des risques et opportunités dans ce domaine.

» Favoriser la réflexion des participants sur les enjeux de la responsabilité globale et sa mise en ceuvre
dans et entre les organisations.

» Sinformer sur les expériences de responsabilité globale menées dans différentes organisations, leurs instruments et
leurs évaluations.

. » Savoir mettre en ceuvre une stratégie et structurer des projets en matiére de responsabilité globale
dans une organisation.

>> DEROULEMENT DU PROGRAMME ET MODALITES PEDAGOGIQUES

» 45 heures de séminaires en face-a-face pédagogique permettant I'apport de connaissances et I'échange sur les expériences des participants.
Réparties en trois modules, les sessions sont animés par des enseignants-chercheurs et se déroulent a Audencia.

» Une semaine dans une entreprise amenant les participants a travailler ensemble sur une problématique réelle de responsabilité globale
définie par cette entreprise. Au cours de cette semaine, les participants sont encadrés par des enseignants-chercheurs.

» 4 débats de 2 heures en ligne avec des experts nationaux ou européens représentant différentes parties prenantes (syndicats, ONG,
pouvoirs publics).

» Un dialogue permanent par un Blog permettant aux participants et aux enseignants-chercheurs d'échanger des documents et des idées.



>> PROGRAMME DES SEMINAIRES :

. Introduction a la responsabilité globale
. Répondre aux attentes des parties prenantes

S'engager I . Découvrir les référentiels et normes en matiere de
dans la responsabilité | raeponsabiité globale

globale . Mesurer l'impact de l'investissement socialement responsable
. Mesurer I'impact de la consommation socialement responsable
. Manager un projet de responsabilité globale
Manader . Favoriser I'échange de bonnes pratiques de responsabilité globale
SEMIN AIRES un projgt de . Piloter une démarche de responsabilité globale et des tableaux

de bords équilibrés
. Rendre compte et communiquer sur la responsabilité globale

. Intégrer la responsabilité globale dans la politique d'achats
|

responsabilité globale

. Développer la haute qualité environnementale
Décliner . Innover avec des procédés propres
la responsabilité globale

dans différentes , N "
activités . Promouvoir et manager un “chantier vert

. Maitriser les consommations (€nergie, eau, ...)

. Intégrer la diversité dans la politique d'emploi et de carriére
L T
. Débat avec un syndicaliste
Echanger

‘ By . . Débat avec un représentant d'une ONG
DEBATS EN LIGNE | avec différentes parties . i , . ,

prenantes . Débat avec un représentant des pouvoirs publics

. Débat avec un manager d'une entreprise
L
. Présentation du probléme par I'entreprise d'accueil et support
par les enseignants
Résoudre . Structuration de la démarche par le groupe
SEMAINE IR

un probléme réel
EN ENTREPRISE (de responsabilité globale

. Interviews des salariés et élaboration des conseils
. Présentation des résultats a I'entreprise d'accueil
. Bilan de la semaine résidentielle et du programme

Echanges et débats entre les participants et les enseignants-chercheurs

BLOG

« PUBLIC CONCERNE

» Dirigeants et managers

» Responsables syndicaux

» Agents de la fonction publique

» Responsables de la stratégie environnementale et développement durable

o INTERVENANTS

» Enseignants-chercheurs d’Audencia, de I'Ecole Centrale de Nantes, de I'Ecole des Mines de Nantes et de Sciencescom,
équipe animée par André Sobczak, Directeur du Centre pour la Responsabilité Globale d'Audencia.

o PER"]“E : mars a décembre 2007
° me: 5900 € (frais de transport, de logement et de nourriture inclus pour la semaine en entreprise)

o DUREE DU PROGRAMME : s heures, réparties en 15 sessions de 3 heures (de 17h & 20h),
une semaine en entreprise et 4 débats en ligne

CONTACT : Houda BUISSON LINI, Centre pour la Responsabilité Globale d'AUDENCIA
hbuisson@audencia.com - tél. : 02 40 37 46 28 - fax : 02 40 37 34 07 - http://www.audencia.com
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